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Deduccion en el Impuesto sobre Sociedades de |as retribuciones pagadas alos
administradores

L as retribuciones pagadas a |os administradores de sociedades seran deducibles si, seglin los Estatutos de |a sociedad, se ha previsto
esaremuneracion y el sistema por €l que sefija. Son varias las cuestiones de contenido tributario que suscitan las retribuciones de
los miembros de |os 6rganos de administracién de las sociedades, como por ejemplo su deducibilidad en € |mpuesto sobre
Sociedades, su tributacion en el |RPF, o su valoracién teniendo en cuenta que estamos ante operaciones que se consideran
vinculadas. Deduccion en el Impuesto sobre Sociedades La actual teoria del Tribunal Supremo sobre la deduccién de las
retribuciones de Consgjeros y Administradores (Sentencias de 13 de noviembre de 2008, de 25 de enero de 2009, de 24 dejulio de
2009y de 11 de marzo de 2010) eslasiguiente: - Para que las retribuciones sean deducibles es preciso que el cargo conste como

remunerado en |os estatutos sociales, y - Es preciso que las retribuciones estén fijadas de formaprecisa. LaDireccion
Genera de Tributos (DGT) emiti6 un informe, de fecha 12 de marzo de 2009, en el que concluia que para que estas retribuciones
sean deducibles basta que €l cargo conste como remunerado en |os estatutos sociales, aunque su fijacion estatutaria no cumpla
estrictamente con la normativa mercantil. Constancia en los Estatutos L as retribuciones pagadas a |os administradores de
sociedades seran deducibles si, segin los Estatutos de la entidad, se ha previsto esaremuneraciony €l sistema por el que sefija. En
caso de que, ademas, algin miembro del Consgjo tenga con la compafiia un contrato laboral de alta direccion, como las funciones de
este tipo de contratos son parecidas a las que desempefian |os administradores, la relacion no se considera laboral, sino mercantil,
por lo que para que esa remuneracion sea deducible se han de dar 1os mismos requisitos estatutarios. Cuestion diferente sera el caso
de un administrador que tenga unarelacién laboral comun, en cuyo caso la retribucién correspondiente a esta relacion no ha de
figurar en Estatutos para que sea deducible. Gastos de los miembros del Consejo de Administracion Si los miembros de Consejos
de Administracién incurren en gastos para realizar su labor, tales como gastos de desplazamiento o alojamiento, y estos son
abonados por laentidad, alos mismos no se les aplicara el régimen de dietas establecido para trabajadores con relacion laboral. No
obstante, seran deducibles parala entidad, sin constituir renta para el preceptor cuando la entidad ponga a disposicién del miembro
del Consgjo los medios para asistir alas reuniones del érgano del que forma parte, por g emplo satisfaciendo el desplazamiento o el
alojamiento. Asimismo sera deducible el gasto que se produzca al resarcir a consgjero de los gastos con los que haya corrido para
desempefiar su labor, siempre que se acredite que |o satisfecho viene a compensar estrictamente dichos gastos. Puede poner se en
contacto con este despacho profesional para cualquier duda o aclaracion que puedatener al respecto. M. Romero
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