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Reforma de la Ley de Sociedades de Capital

Lareforma, que entraraen vigor el proximo 2 de octubre de 2011, incorpora una regulacion completa de lajunta general de las
sociedades cotizadas e introduce modificaciones importantes en el régimen general de las sociedades andénimasy limitadas. Entre
ellas, destaca el nuevo derecho individual de separacidn de socios de sociedades andnimas no cotizadas y de sociedades limitadas
por no reparto de dividendos.  Transcurrido poco més de un afio de la publicacion y entrada en vigor del nuevo Texto delalLey de
Sociedades de Capital y ocho meses de su primerareforma por el Real Decreto-ley 13/2010, de 3 de diciembre, se ha publicado en €l
BOE de 2 de agosto de este afio, la Ley 25/2011, de 1 de agosto, de reforma parcial de la Ley de Sociedades de Capital y de
incorporacion de la Directiva 2007/36/CE, del Parlamento Europeo y del Consegjo, de 11 dejulio, sobre €l gjercicio de determinados
derechos de los accionistas de sociedades cotizadas, que entrara en vigor el préximo 2 de octubre de 2011. En esta Ley se aborda
unanuevay profundareformadelaLey de Sociedades Capital (en adelante LSC), que tiene un doble objetivo: por un lado, la
introduccion de ciertos cambios en el régimen de sociedades de capital con lafinalidad de reducir costes, suprimir algunas
diferencias injustificadas entre las sociedades andénimas y las limitadas e introducir normas de modernizacion; y, por otro lado, la
incorporacion a nuestra normativainterna de la Directiva 2007/36/CE, sobre €l gjercicio de determinados derechos de |os accionistas
de las sociedades cotizadas. A continuacion queremos exponerles las principales modificaciones.  Nuevo derecho de separacion
por no reparto de dividendos Una de |as novedades més relevantes de esta reforma es el nuevo derecho de separacion por no reparto
de dividendos que se otorga a los socios de sociedades anénimas no cotizadasy sociedades limitadas en aras ala proteccion dela
minoria. Lareforma concede este derecho alos socios si en cualquier gjercicio social (apartir del quinto desde la constitucion dela
sociedad) no sereparte, como minimo, un tercio de los beneficios propios de la explotacion del objeto social legalmente
repartibles. Este nuevo derecho de separacién individual del socio por no reparto de dividendos supone que, si se dan los
presupuestos para su gjercicio, el socio podra salir de lasociedad y recuperar el valor de su inversion conforme al procedimiento
previsto en laLey (en particular, su participacion en el capital social seré satisfecha avalor razonable). Convocatoriadelajuntala
reforma zanja el debate de los Ultimos meses sobre laforma de convocatoria de las juntas de sociedades anénimasy limitadas. Este
debate surgi6 araiz de la defectuosa redaccion del Real Decreto-ley 13/2010 que, con objeto de reducir |los costes de funcionamiento
de las sociedades, introdujo el sistema de convocatoria de junta mediante publicacion de anuncio en la pagina Web de la sociedad.
La primera modificacion se concreta en introducir un nuevo articulo regulador de lo que llama sede electrénica o Web
corporativa de la sociedad. La competencia para crear dicha pagina es de lajuntay su creacién debera ser inscritaen el Registro
Mercantil o ser notificada a todos los socios. Correspondera a los administradores la prueba de la certeza del hecho de lainsercién
de los anuncios en la pagina Web y de su fecha. Otra novedad en materia de convocatoria de juntas es que las sociedades andénimas
no cotizadas (a excepcion de las que tengan acciones a portador) podran prever en sus estatutos sociales que la junta se convoque
mediante comunicacion individual a los accionistas, sin necesidad de publicar anuncios. Finalmente, se introduce una norma
especial sobre lapublicidad de la convocatoria de junta para las sociedades cotizadas. Otras modificaciones Se extiende alas
sociedades andnimas la posibilidad que yatenian las sociedades limitadas de prever en estatutos distintos modos de or ganizar
la administracion social, de forma que, sin necesidad de modificar |os estatutos, lajunta general pueda optar por €l régimen de
administracién que considere preferible. Desaparece la obligacion de las sociedades anonimas de publicar el acuer do de cambio de
denominacién, domicilio, sustitucion o modificacion del objeto social y disolucion de la sociedad Los estatutos podran fijar un
por centaje menor al 25% del capital social (pero siempre superior al 5%) para solicitar informacion sin que ésta pueda ser
denegada. Se regulala posibilidad de que el Consegjo sea convocado por un ter cio de los consejer os cuando el presidente, a pesar
de haber sido requerido, no lo hubiera convocado. Se prevé expresamente la posibilidad de incluir clausulas estatutarias de
exclusion de accionistas en las sociedades andnimas . El plazo méximo paralacelebracion delajunta en la sociedad andnima a
solicitud de la minoria, que se fija en dos meses desde el requerimiento notarial alos administradores. Laregulacion del régimen
juridico del representante persona fisica del administrador persona juridica. Con relacion alaJunta general de accionistas de
las sociedades cotizadas, se consagralaigualdad de trato paratodos |os accionistas, se establecen normas especiales parala
participacion en las juntas generales por medio de representante, destacando la regul acién especificadel conflicto de intereses del
representante y se establecen algunas especialidades sobre |a votacion en las juntas generales. Conviene recordar que el Real
Decreto-ley 13/2010, de 3 de diciembre, de actuaciones en el ambito fiscal, laboral y liberalizadoras parafomentar lainversiony la
creacion de empleo, eliminé algunos requisitos de publicidad en prensay generalizé para las sociedades andénimas €l régimen de
convocatoria vigente para las sociedades de responsabilidad limitada, suprimiendo la obligatoriedad de la publicacion de la
convocatoriaen el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor circulacion de la provincia donde radique
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el domiciliosocial.  Pueden poner se en contacto con este despacho profesional para cualquier duda o aclaracion que puedan
tener al respecto. M. Romero Consultores Consultoria de Empresas Marqués de la Ensenada, 2 1° D 18004 Granada Telf.: 958
259 704 Fax.: 958 254 907 asesoria@mromeroconsultores.es www.mromeroconsultores.es
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